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Relatório de Atividades 2022 
 

 
1. IDENTIFICAÇÃO 

 
Nome/ Razão Social: Oficina Profissionalizante Clube de Mães do Brasil 
CNPJ: 73.490.856 0001-66 
Endereço: Rua Apa, 236 – Santa Cecília. 
Cidade/ UF: São Paulo / SP 
Telefone: (011) 3662-1444 

 
2. TIPO DE ESTABELECIMENTO 

 
A sede da entidade é: 
 
[    ] Alugada  [   ] Própria    [ X ] Cedida   [   ] Comodato   [   ] outros 

 
3. DOCUMENTO LEGAL DE REGISTRO 
 
Número do Registro no livro:  210042 
Cartório: 3º Registro Civil das Pessoas Jurídicas São Paulo 
Município/ UF: São Paulo 
Data do Registro: 06/10/1993 
 

4. COMPOSIÇÃO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTÁRIA 
 
Presidente ou Representante legal da entidade:  Maria Eulina Reis Silva Hilsenbeck         Cargo:  Presidente                
Profissão: Aposentada                CPF:  143.635.748-95      
RG:  9.110054-9     Órgão Expedidor: SSP/ SP               Data de Emissão: 24/05/2011 

 

Demais Diretores da Entidade: 
 
Representante legal da entidade: Daniel Fresnot 
Cargo: Diretor Administrativo Financeiro    Profissão: Industrial    CPF: 042.302.768-93 
RG: 4.126.251   Órgão Expedidor: SSP/ 
 
 
SP Data da Emissão:22/10/2008 
Conselho Fiscal: 
 
Representante legal da entidade: Mario da Silva Ferreira  
Cargo: Conselheiro   Profissão: Analista de Marketing    CPF: 132.592.508/08 
RG: 22.432.143-2   Órgão Expedidor: SSP/SP            Data da Emissão: 12/01/2012 
 
Representante legal da entidade:  Xenia Leila Broto Fernandes  
Cargo: Conselheira       Profissão:  Arquiteta         CPF: 946. 471.358-53 
RG: 3.727.768   Órgão Expedidor: SSP/SP     Data da Emissão: 13/04/2018 
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Suplente do Conselho Fiscal: 
 

Representante legal da entidade: Getúlio Jose de Souza 
Cargo: Suplente Profissão:  Aposentado    CPF: 507.872.848-15 
RG: 3.372.530-6   Órgão Expedidor: SSP/SP Data da Emissão: 10/01/2015 
 
Mandato da atual diretoria: 
 
Início:  09/11/2018                Término: 09/11/2023 
  
5. Finalidade Estatutária  
 

 
I - Proteger, desenvolver e sociabilizar crianças e adolescentes de ambos os sexos, através de instalação de 
Creches, Centro da Criança e do Adolescente ou outros mecanismos, tendo como princípio fundamental a 
complementação de propósitos e de ações à família, escola e comunidade, através de atividades 
socioeducativas, esporte, lazer, recreação e fornecimento de alimentação às mesmas, em consonância com o 
que estabelece o Estatuto da Criança e do Adolescente, Lei nº 8.069/90 e o Fundo de Direitos da Criança e do 
Adolescente; 
 
II - Contribuir para uma melhor qualidade de vida das pessoas menos favorecidas, produzindo conhecimento e 
formando adolescentes, jovens e adultos, formando-os cidadãos éticos, solidários e competentes, capazes de 
terem sucesso em sua vida pessoal, social e profissional; 
 
III - Defender o direito à vida em todas as suas manifestações, promovendo a ética, a paz, a cidadania, os 
direitos humanos, a democracia e outros valores universais, aos menos favorecidos, na defesa de seus direitos 
e interesses como cidadãos, mostrando-lhes por meio de sua própria iniciativa sua reintegração ao convívio 
social e familiar; 

 
IV - Amparar, capacitar e prestar atendimento às crianças, adolescentes, jovens e adultos em risco social, 
tirando-as das ruas, proporcionando-lhes conhecimentos nas áreas de alimentação, audiovisuais e artísticas, 
como teatro, dança, música, cinema e fotografia, e promover o resgate de sua cidadania e autoestima; 

 
V - Lutar pela desburocratização dos órgãos responsáveis pela prestação dos direitos sociais da população em 
geral, de modo a torná-los realizáveis e acessíveis aos mais necessitados; 

 
VI - Prestar assistência às crianças, adolescentes, jovens e adultos desprovidos de atendimento educacional, 
habitacional, cultural, médico, odontológico e alimentício, através de parcerias com entidades e órgãos 
públicos e/ou privados do mesmo segmento; 
 
VII - Atender e estimular famílias em situação de risco social, crianças, adolescentes, jovens e adultos, na 
aprendizagem de um ofício, na alfabetização e na inclusão da educação escolar; 
 
VIII - Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condições de autonomia dos usuários e reparação 
de danos e da incidência de violação de direitos; 
 
IX - Criar Banco Empregos do CMB, visando o encaminhamento para as empresas e/ou residências 
interessadas na contratação de mão de obra de pessoas nele cadastrados. 
  
X – Qualificar e capacitar mão-de-obra para o mercado em diversas áreas, incluído o curso de alfabetização, 
visando beneficiar diretamente a população de baixa renda a integração e/ou reintegração social e familiar 
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dos moradores de rua, jovens e adultos, assegurando uma ocupação aos mesmos, com qualidade de vida; 
 
XI - Criar Projetos Habitacionais que promovam condições dignas de moradia para      os conviventes e 
cadastrados da instituição por meio de convênio com o poder público ou empresa privadas, possibilitando o 
recebimento de doações como também buscando recursos financeiros para os projetos, e definindo a 
participação dos beneficiários na sua execução, administração e condomínio; 
 
XII - Estimular o empreendedorismo e/o empoderamento pessoal com parceria, o diálogo e a solidariedade 
entre os diferentes segmentos sociais, participando junto a outras entidades beneficentes com os mesmos 
interesses comuns; 
 
 XIII - Desenvolver convênios com o Governo Municipal, Estadual e Federal, para implantação de programas de 
moradia, padarias comunitárias, creches, pré-escolas e Centro de Atendimento à Criança e ao Adolescente de 
inclusão social; 
 
XIV- O CMB desenvolverá e executará projetos com a visão socioambiental e econômica, apoiando seus 
beneficiários para a consecução das atividades na área de coleta, separação, reutilização, prestação de serviço 
de educação ambiental e comercialização   de produtos recicláveis, e desenvolvendo novos produtos visando a 
ampliação desses projetos. 
 
XV – Defesa, preservação e conservação do meio ambiente e promoção do desenvolvimento sustentável. 
 

6. ALTERAÇÕES ESTATUTÁRIAS NO EXERCÍCIO ANTERIOR 
 
Cartório:  3º Oficial de Registro de Títulos e Documentos   e Civil de Pessoa Jurídica   
Data do Registro:  30/11/2018     N º: 739.899     Município/ UF:  São Paulo / SP 
Finalidade da alteração:  Alteração do                                                                                                                                                                                                                                                    
Estatuto Social e Eleição da Nova Diretoria 
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7 .  RECURSOS HUMANOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 . RESPONSÁVEL PARA CONTATO COM A ENTIDADE OU UNIDADE 
 
Nome:  Maria Eulina Reis Silva Hilsenbeck 
Cargo:  Presidente 
DDD/ Telefone: (011) 3662-1444   E-mail: clubedemaesbr@bol.com.br 
 
Nome:  Claudinéia Teixeira Viana 
Cargo: Coordenadora Administrativa  
DDD/ Telefone: (011) 366-1444 / 97305-0919  E-mail:  claudiatvianna@gmail.com 
 
Nome: Edvaldo da Silva Dias  
Cargo: Assistente Social 
DDD/Telefone: (011)3662-1444/ 984800106 E-mail: edvaldodias05@gmail.com 
 
 
9. OBJETIVO  
 

 

• Investir no ser humano, contribuindo para o processo de construção da cidadania, do protagonismo 

e a autonomia das pessoas em situação de vulnerabilidade social, por meio de programas e projetos sociais 

baseados no tripé: econômico, social e ambiental, gerando conhecimento cultural, ambiental, econômico, 

bem-estar e capacitação, possibilitando assim a reinserção desta parcela da sociedade menos privilegiada 

ao mercado de trabalho, impactando a sociedade, promovendo o bem comum, trazendo para todos, 

consequências benéficas tanto no convívio social quanto ambiental.  

 

 
 

Quantidade 

COLABORADORES - CLT  04 

  
 

Estagiários remunerados - 

Total de pessoal ocupado remunerado  

Voluntários permanentes 10 
 

Voluntários eventuais 20 

Estagiários não remunerados 02 
 

Total de pessoal não remunerado  

Número de trabalhadores autônomos que prestaram serviços 
no exercício anterior – MEI                                                                                                                                                                                                                                                     

12 

Quantidade de diretores não remunerados 05 

mailto:claudiatvianna@gmail.com
mailto:edvaldodias05@gmail.com
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   10. INFRAESTRUTURA 
 

Na parte superior contamos com 1 sala de costuras, 4 banheiros, 1 sala para palestra e encontros 
em grupo, 2 salas para oficinas, 1 almoxarifado. 

 
Na parte inferior contamos com 1 sala de reunião, 1 salão grande para criação e corte de bolsas 

artesanais e outros artesanatos como bordado, pintura etc., 1 copa, 1 banheiro e 1 recepção. 
 
Na entrada do prédio conta-se com 1 recepção, 1 secretaria para atendimento interno e externo e 

1 sala de atendimento para o serviço social.  
 
Ainda contamos com uma cozinha e refeitório com 02 banheiros para atendimento nas ações 

socioassistenciais. 
Na sala ao lado da recepção contamos com uma sala e um banheiro para população em situação 

de rua. 
 

11. Detalhamento das Atividades / Serviços e Projetos Desenvolvidos. 
 

A Oficina Profissionalizante Clube de Mães do Brasil- CMB, razão social, conhecida popularmente como 

Castelinho é uma instituição filantrópica, sem fins lucrativos, que vem desenvolvendo diversos trabalhos na 

área social. Fundada em 1993, em São Paulo, a instituição realizou atividades de formação profissional e 
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inclusão social de pessoas em situação de rua e famílias vulneráveis socialmente. Situado no edifício que 

fica ao lado do Castelinho e que foi transformado em Polo Sociocultural de São Paulo com projetos e 

eventos em áreas multidisciplinares.  

 

Todas as atividades desenvolvidas na instituição são direcionadas às pessoas em vulnerabilidade 

social, com atendimento fundamentado no respeito á heterogeneidade, potencialidades, valores, crenças e 

identidades das famílias. “Prioriza-se atenções e orientações direcionadas para promoção de direitos, a 

preservação e o fortalecimento de vínculos familiares, comunitários e sociais e para o fortalecimento da 

função protetiva das famílias do conjunto de condições que as vulnerabilizam e /ou as submetam a 

situações de risco pessoal e social. ”   (Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais, reimpressão 

2014). Esse é o compromisso da OSC ofertar um serviço de apoio e atendimento pautado no sistema de 

garantia de direito, contribuindo para prevenção de ocorrência de situação de risco social e promoção à 

construção de novos projetos de vida, na busca da consolidação do potencial humano. A instituição 

desenvolve programas e projetos social baseados no tripé educação, meio ambiente e economia.  

 

 

ATIVIDADES E PROJETOS DESENVOLVIDOS NO DECORRER DO ANO DE 2022 

 

 

PROJETO “AÇÃO PARA PROBANHO” 
 

 
Este projeto é desenvolvido especificamente para pessoa em situação de rua. A população em 

situação de rua no Brasil cresceu 38% entre 2019 e 2022, quando atingiu 281.472 pessoas. A estimativa, 

que revela o impacto da pandemia de Covid-19 nesse segmento populacional, consta da publicação 

preliminar “Estimativa da População em Situação de Rua no Brasil (2012-2022) ”, divulgada nesta quarta-

feira (07/12/2022), pelo Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea). O estudo inédito, que será 

detalhado posteriormente em nota técnica, atualiza a estimativa de população em situação de rua em nível 

nacional.  Portanto, o Projeto Ação para PRObanhos, traz essa especificidade de atendimento com objetivo 

no atendimento primário a essa demanda: Atender a população adulta em situação de rua como um 

suporte para suas necessidades. Assim com atendimentos na utilização de três banheiros, sendo um para 

PcD e TODXS. 

O projeto conta com atendimento de profissional do serviço social para possíveis 

encaminhamentos, escuta e acompanhamentos contribuindo para superação das vulnerabilidades 

vivenciadas. Apresenta como proposta, o despertar para uma vida nova, a motivação a novos hábitos e ao 

papel de cidadão com direito e deveres, promovendo a reintegração social e familiar.  

A estruturação do Projeto contempla a construção de três banheiros para atender a população 

em situação de rua, um espaço específico para o atendimento. Para dar continuidade deste projeto neste 

ano de 2022 foi fechado uma parceria com a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania -

SMDHC, através de uma emenda parlamentar pelo período de seis meses, sob termo de fomento Nª TFM/ 

073/2021. 
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  O Clube de Mães do Brasil, mesmo com a redução da pandemia proveniente da Covid 19 

continuou com cuidado na prevenção, pensando em minimizar a aglomeração de pessoas no local, 

realizado estratégias para o atendimento com higienização crescente, álcool gel e todo o afastamento 

social. 

 

    Público Alvo 

 

Pessoas adultas em situação de rua, de ambos os sexos. 

 
 

Atendimentos Dias /Horário Quantidade mensal 

50 atendimentos de 
banho diário 

Toda Seg. Ter. Qua. Sex. 
Das 09:00 as 16:00 

 600 atendimentos banho 

30 cortes de cabelos Toda Quinta-feira 120 atendimentos de corte 

de cabelo 

40 Atendimento Social/ 

Encaminhamentos   

Segunda a sexta feira 40 atendimentos  

 
 

     ATENDIMENTOS EFETUADOS:  
 
 

SERVIÇOS OFECIDOS ATENDIMENTOS 

BANHOS  7.640 

CORTE DE CABELO  1.759 

CADASTRO NOVOS  498 

ATENDIMENTO SOCIAL /ENCAMINHAMENTOS 
DIVERSOS 

2815 

TOTAL ANUAL 12. 712 

 
 
 

Recursos Financeiros Utilizados 
 

A Oficina Profissionalizante Clube de Mães do Brasil neste ano contamos com uma emenda 

parlamentar da vereadora Gilberto Nascimento via a Secretaria Municipal dos Direitos Humanos com 

terno de Fomento 073/2021, contamos com os doadores Pinheiro Neto Advogados, Instituto Nova 

Semente e   doações de pessoa física e voluntários com material de Higiene. 

 
Recursos Humanos Envolvidos 
 

01 COORD ADMINISTRATIVA 

01 ASSISTENTE SOCIAL   
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01 EDUCADOR SOCIAL 

02 COLABORADORES GERAL    

01   CABELEREIRO  

 
 
Abrangência Territorial 
 

Região Central da Cidade de São Paulo (Santa Cecília, Campos Elíseos e Barra Funda). 
 
 
 

Demonstração da forma de participação dos usuários e/ou estratégia que foram utilizadas em todas as 
etapas do plano: 
 

Neste processo o atendido é ofertado o banho, troca de roupa, e posteriormente se necessário é 

direcionado ao serviços social   com toda instrumentalidade necessária, para realizar uma escuta de 

qualidade e humanizada, sempre prezando pelo sigilo ético profissional, bem como encaminhamento 

externos para acesso as políticas públicas do município. 

Este profissional de serviço social no seu trabalho tem como principal objetivo responder às 

demandas dos usuários dos serviços prestados, garantindo o acesso aos direitos assegurados na 

Constituição Federal de 1988 e na legislação complementar. Para isso, o assistente social utiliza vários 

instrumentos de trabalho, como entrevistas, análises sociais, relatórios, levantamento de recursos, 

encaminhamentos, visitas domiciliares, dinâmicas de grupo, pareceres sociais, contatos institucionais, entre 

outros. Há uma responsabilidade desse profissional em intervir para atender as condições de vida do 

usuário, de acordo esta análise de intervenção é realizando encaminhamentos dos usuários nos espaços da 

instituição na participação das atividades propostas. 

Assim como oferta de serviços da rede socioassistenciais, encaminhamentos para saúde, educação, 

assistência social, previdência social entre outas políticas. Além disso, também, são ofertadas atividades 

que visam autopromoção do indivíduo, sua reinserção social e familiar, elevação da autoestima e busca de 

sua autonomia financeira, ou seja, tornando-se protagonista de sua própria história. Os usuários atendidos 

por estes serviços, em sua maioria, são jovens, adultos, idosos e famílias que utilizam a rua como espaço de 

moradia e/ou sobrevivência. 

Este serviço tem por finalidade assegurar o atendimento e atividades direcionadas aos usuários no 

seu desenvolvimento social, na perspectiva de fortalecimento de vínculos interpessoais e/ou familiares  

que oportunizem a construção de novos projetos de vida.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

 Elaboração: 

 

 Este projeto é consolidado pensando na perspectiva da oferta de serviços na proteção social de 

média complexidade quando se refere às pessoas em situação de rua.  

O que caracteriza o serviço de média complexidade? 

“A Proteção Social Especial de Média Complexidade organiza a oferta de serviços, programas e 

projetos de caráter especializado que requerem maior estruturação técnica e operativa, com competências 
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e atribuições definidas, destinados ao atendimento a famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e 

social, por violação de direitos” (Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais). E nessa ótica os 

serviços ofertados no nível de média complexidade são: 

 

-Serviço de Proteção e Atendimento a Famílias e Indivíduos (PAEFI);  

- Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade 

Assistida e de Prestação de Serviços à Comunidade;  

- Serviço Especializado em Abordagem Social;  

- Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosos e suas Famílias; 

- Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua. 

  

O Clube de Mães do Brasil, por ser uma instituição que não apresenta convênio com o poder 

público, não se caracteriza aos serviços ofertados na tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais, 

porém, apresenta um nível de média complexidade quando se trata do serviço especializado no 

atendimento à população em situação de rua. 

No entanto a elaboração do projeto se dará por planejamento, controle, monitoramento, avaliação, 

relatório social, relatório documental, reuniões e decisões coletivas dos dirigentes.  

 

 

Execução: 

 

A execução dar-se-á por meio do planejamento, continuidade do projeto para higienização 

corporal, corte de cabelo e reponsabilidade social em intervir na questão social buscando mudança de vida, 

minimizando as vulnerabilidades com o atendimento social. 

 

Avaliação e Monitoramento: 

 

A avaliação acontece através da participação social individual na utilização do projeto ação para 

Probanho. O monitoramento acontece através dos instrumentos utilizados na execução de documentos 

necessários como relatórios, documentações escritas e registros de fotos, controle das atividades.   
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F      
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ATENDIMENTO ODONTOLOGICO   
PARCERIA INSTITUTO NOVA SEMENTE  

 
 

    Esta parceria surgiu através das ações esporádicas que desenvolvia dentro Castelinho, onde cada 

ação montávamos e desmontava o consultório odontológico, e devido a demanda surgiu a ideia de 

montamos juntos um consultório fixo aqui na instituição. Como nós estamos numa região que é agregado 

da população em situação de rua, principalmente nas mediações do elevado conhecido como minhocão e 

nas proximidades do metrô Marechal Deodoro. Diante das escutas a grande demanda foi à atenção à saúde 

bucal da população em situação de rua associada às dificuldades de acesso são, em parte, resultantes de 

fragilidades na rede de saúde, assim como da deficiência no planejamento para o fluxo de atendimento 

clínico voltado a esse grupo. Além disso, a produção de estereótipos pelos cirurgiões-dentistas acaba por 

determinar um acolhimento insatisfatório a essa população. Desse modo, o desafio não está somente no 

alcance da universalidade e da equidade, mas na qualidade da atenção oferecida. Diante desse cenário, 

além de abertura de toda a rede, há premente necessidade de se fortalecer as equipes de saúde bucal da 

atenção básica.   Esses profissionais precisam se perceber como agentes importantes no processo de 

motivação para o autocuidado e da redução de danos das pessoas em situação de rua. O modo como o 

acolhimento é realizado pode ser fundamental para o estabelecimento do cuidado, contribuindo para o 

resgate da autoestima desses usuários, com consequente impacto social. Nesta concepção, o cuidado em 

saúde bucal pode ser visualizado como uma possibilidade de atender esse segmento populacional através 

do resgate do direito de voltar a sorrir com dignidade, ainda que estando nas ruas, e, com isso, reduzir 

barreiras para sua reinserção social. 

 

Objetivo: Proporcionar uma melhora qualidade de vida e na saúde bucal, uma vez que nosso público 

se encontra em extrema vulnerabilidade social. 

 
Metas: neste ano o projeto atendeu somente nas sextas feiras, sendo nossa meta é ampliar para mais dias 
da semana; priorizar um atendimento à saúde bucal e contribuir para o resgate a autoestima preservando a 
integridade, autonomia e o protagonismo da população em situação de rua; 
  
 
Recursos Humanos: Voluntários do Instituto Nova Semente  
 
Neste ano o projeto atendeu 466 pessoas  
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GRUPO TERAPEUTICO 

 

O Clube de Mães do Brasil em parceria com o NEAP- Núcleo de estudos e atendimento psicológico da 

Universidade Cruzeiro do Sul viabilizou a formação de grupo reflexivo junto a população em situação de rua 

como forma de criação de vinculo e quebra de estigmas, além do cunho terapêutico.  A formação de grupo 

com essa população tem a finalidade de proporcionar acolhimento, ambiente de trocas sustentados por 

escuta e fala nas experiências vividas e ainda colaborar com o trabalho realizados pela instituição.  

 Neste ano foram atendidas 812 pessoas, com a realização da roda terapêutica todas as quintas feiras, 

trabalhando temas livres como inteligência emocional, quais são as redes de apoio como CAPS- centro de 

apoio psicossocial entre outros e acessos para quem está querendo deixar o uso de substancias psicoativos 
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PROJETO ECOARTE RECICLA 

 

 

O projeto é executado dentro do Mercado Municipal de São Paulo que teve início em agosto de 

2012, obtendo resultados importantes e significativos de reinserção socioprodutiva, bem como de 

recuperação de resíduos sólidos gerados pelas atividades comerciais.  É coordenado pela OSC, que 

desenvolve projeto social de inclusão social e produtiva para adultos em situação de rua que estão 

acolhidos em centro de acolhida, repúblicas, pessoas da comunidade de baixa renda ou sem renda, de 

ambos os sexos no município de SP. 

Há uma articulação com a rede em centros de acolhida do território, no sentido de priorizar o 

encaminhamento do usuário para participação ao projeto Ecoarte Recicla. Esse usuário é encaminhado 

para OSC ao qual será realizado entrevista no setor administrativo e posterior atendimento com 

profissional do serviço social para execução de prontuário e acompanhamento. 

No Projeto é realizada a separação do material reciclável produzido no local. Os materiais que são 

destinados ao lixo, como latas de alumínio, latas de aço, garrafas PET, papelão, papéis e vidros, são 

separados, prensados e pesados, sendo comercializados para as empresas que reutilizam essa matéria. É 

um projeto que tem contribuído para autonomia financeira, pois, toda a participação de lucro é dividida 

pelos coletores, assim também todos os participantes do projeto são inseridos ao MEI- 

microempreendedor individual.  

Referente ao controle de limpeza do Mercado Municipal que possui 290 box e movimenta cerca 

de 350 toneladas de alimentos diariamente e recebe aproximadamente 50 mil visitantes por semana. Cerca 

de 28 toneladas de lixo por dia são retiradas do entorno do mercadão, pela Prefeitura Municipal de SP, 

(Secretaria Especial de Comunicação, 2014).  

Nessa perspectiva é fundamental o manejo adequado dos resíduos sólidos, tendo uma proposta à 

prática de hábitos de consumo sustentável e um conjunto de instrumentos para propiciar o aumento da 

reciclagem e da reutilização dos resíduos sólidos (aquilo que tem valor econômico e pode ser reciclado ou 

reaproveitado) e a destinação ambientalmente adequada dos rejeitos (aquilo que não pode ser reciclado 

ou reutilizado). Esta diretriz está expressa pela política nacional de Resíduos Sólidos, instituídas pela Lei 

Federal nº 12.305/2010, que norteia a gestão integrada e o gerenciamento dos resíduos sólidos. Ao qual o 

Mercado Municipal pudesse alinhar as diretrizes. Essa fundamentação de responsabilidade social é o papel 

da instituição nesse trabalho, que além da inclusão social e geração de renda tem finalidade socioambiental 

e sustentabilidade. 

As atividades de separação do lixo do projeto são desenvolvidas em ambiente interno, 

denominado “Estação Reciclagem”, localizado na extremidade nordeste da edificação do Mercado 

Municipal, mais exatamente na confluência entre as Avenidas dos Estados, Avenida Mercúrio, Rua da 

Cantareira.  Esta edificação é tombada como bem do patrimônio histórico brasileiro, paulista e paulistano, 

apresentamos, portanto o lay-out das estruturas arquitetonica e Estação Reciclagem.  

No entanto, as atividades do projeto continuaram prejudicadas com pandemia provocada pelo 

Covid 19 e pelo decreto nº 64.881, de 22 de março de 2020, a quarentena determinada pelo governo de 

São Paulo entrou em vigor na terça-feira 24/03/2020 em todos os 645 municípios do estado, à medida 
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impõe o fechamento do comércio, exceto os serviços essenciais de alimentação, abastecimento, saúde, 

bancos, limpeza e segurança e seguiu no decorrer de 2021. O decreto assinado pelo governador João Doria 

lista as exceções em seis categorias. Nos serviços de saúde, está liberado o funcionamento de hospitais, 

clínicas – inclusive as odontológicas – e farmácias no setor de alimentação, podem funcionar 

supermercados, hipermercados, açougues e padarias – que não poderão permitir o consumo no 

estabelecimento durante a quarentena. 

 

Os impactos econômicos da pandemia atingiram o Mercado Municipal de São Paulo como outros 

espaços ícones da cidade. Por tratar-se de um serviço essencial, o local não precisou fechar na pandemia. A 

quarentena continuou por todo ano comprometendo as atividades do projeto, os colaboradores sofreram 

um impacto muito grande, tanto financeiro como emocional.  

Consequentemente, o projeto Ecoarte Recicla não atingiu a meta desejada, porém foi realizado 

estratégias para o manejo e separação de lixo, foi realizado escalas dos colaboradores para não parar o 

projeto, redução de horário e dificuldades para venda aos fornecedores. Um impacto social e financeiro 

inesperado. 

 

 
          Figura 1 – Localização do Mercado Municipal Paulistano (Mercado Cantareira) 

 

 A Estação Reciclagem está situada no extremo nordeste da edificação, conforme indicam  as 
Figuras 2  a seguir. 
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Público Alvo 
 
Pessoas em situação de rua que estão acolhidos em centro de acolhida, repúblicas, pessoas da 

comunidade de baixa renda ou sem renda, de ambos os sexos do município de São Paulo. 
 
Capacidade de Atendimento 
   

08 pessoas semestrais, dentre esse quantitativo houve prorrogação de alguns 
participantes e algumas desistências. 

 
 

Recursos financeiros utilizados 
 
Somente o recurso advém da comercialização dos materiais recicláveis, no qual paga-se as 

despesas mensais, e gerava uma renda variável de aproximadamente R$ 1.000,00 (mil reais) por membro 

participante. 

 
 

Recursos Humanos Envolvidos 
 

 01 
Administrador  

01 
 Assistente social 

14 
 Catadores que passaram no 
decorrer do ano 

 
.   

Abrangência Territorial 
Região Central da Cidade de São Paulo (Parque Dom Pedro). 
 
 
Demonstração da forma de participação dos usuários e/ou estratégia que foram utilizadas em 

todas as etapas do plano: 
 
     A participação dos catadores e/ou usuários foram estratégicas, pois com o enfrentamento diante 

a pandemia, foi realizado redução de pessoas, já que o Mercadão teve um alto índice de fechamento dos 

boxes.  Causando um grande impacto no projeto.  

Elaboração: Todos os projetos são elaborados e desenvolvidos sempre a beneficiar o público a 

quem se destina. 

 

Objetivo: Favorecer a geração de renda, inclusão e reinserção social, educação ambiental e 

resgate da dignidade humana e social dos participantes, minimizando as vulnerabilidades social vivenciadas 

diante das situações de rua.  
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Objetivos específicos: Gerar renda; promover estratégias de decisões e superar as 

vulnerabilidades existentes. 

 

Metodologia: A gestão de coordenação do projeto procura observar o comportamento de cada 

indivíduo, no afinco de poder interceder na reinserção social e comunitária, assim, de acordo as 

necessidades encaminhá-lo para o atendimento social para acompanhamento, onde será avaliada sua 

situação socioeconômica e familiar, e de acordo análise será utilizada a instrumentalidade do serviço 

social e inserção aos direitos sociais. 

 

Metas: Com a pandemia em 2022 continua com a redução da condição de trabalho, queda de 

preço, dificuldade de venda dos produtos reciclados, falta de materiais etc., porém fica inviável o alcance 

das metas desejadas. 

 

Impacto social alcançado: Ressocialização dos participantes, inscrição dos mesmos no MEI 

(Microempreendedor Individual), superação diante a pandemia, sustentabilidade fragilizada. 

 

Articulação em rede: O projeto é desenvolvido junto a Rede Cata sampa, o Movimento Nacional 

dos Catadores, Rede Paulistana, Unidade Básica de Saúde Santa Cecília, AMLURB, Secretaria de 

Desenvolvimento, Trabalho e Empreendedorismo, CRAS/Sé, Comercio de Aparas de Papel Adriana Ltda e 

Comercio de Aparas de Papel Nápoles Ltda. A articulação em rede e fundamental para a continuidade deste 

projeto.  

 

              Execução: Como já foi supracitado acima, será realizada através de articulação com a rede do 

território de abrangência, em centro de acolhida e posterior encaminhamento do participante na 

instituição Clube de Mães do Brasil, entrevista com a administração e atendimento social para execução de 

prontuário. O participante do projeto participará de capacitação / orientação sobre o meio ambiente, são 

acompanhados para avaliar o real interesse no projeto, quando estiverem em situação de rua, será 

realizado encaminhamento para Centro de Acolhida e posteriormente para Estação de Reciclagem. 
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Detalhamento das atividades de capacitação: Reconhecimentos dos tipos de materiais a ser 

triado, a importância dos EPI´s, importância ambiental deste trabalho, forma de uso dos maquinários, e 

organização do espaço. 

MATERIAL RECICLADO NO DECORRER DO ANO 

Mês Papelão Latinha 

PET 

Óleo  

Pet 

Normal Aparas   PEAD Ferro Vidro Pote Acrílico  Copinhos 

Janeiro 
13580 115 50 249 501  252     

Fevereiro 
14890 231 170 362 432   1770 64   

Março 
12060 145  326 142   2000 36   

Abril  
14850 145 50 349 356   1670 57   

Maio 
11290 161 50 269 342   1370 31   

Junho 
8640 140 80 300 325   1220 7   

Julho 
13760 198 60 200 260   1779 62   

Agosto 
13070 100 70 321 399  300 2260 66   

Setembro 
11530 150 100 279 339   2240 15   

Outubro 
17685 115 70 118 300  130     

Novembro 
16200 263 140 600 593  100     

Dezembro 
19440 160  314 791  98     

                 

Total 166.995 1923 840 3687 4780  880 14309    

Total Geral:      193.752 
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   FOTO PROJETO  

 

               
 
 
           OFICINA DE COSTURA / PROJETO ATRAPOBRASIL: 
 

 
Pensando na perspectiva socioambiental este projeto tem como objetivo de transformação de 

materiais que seriam descartados, em produtos que podem ser comercializados. Materiais descartáveis 

como banners de PVC, retalhos de tecidos, caixa de leite, garrafa Pet e outros materiais que agridem o 

meio ambiente, são reaproveitados na criação e confecção de sacolas retornáveis, Mochilas, brindes, 

entre outros. O projeto promove geração de renda, qualidade de vida, aprendizado, reconhecimento do 

seu valor na sociedade e autoestima. Dispomos de atendimento social e encaminhamentos diversos, 

como por exemplo, para oportunidades de trabalho e atendimento psicossocial. 

Esse trabalho é realizado na instituição, sala para criação, capacitação e oficina de corte e costura 

no reaproveitamento de resíduo têxtil para confecção de mochilas e sacolas com reaproveitamento de 

banners.  

 No entanto, o projeto mesmo diante das dificuldades atendeu confeccionou mochilas e fez 

doações a Creches e alunos das escolas pública. 

A Atrapo Brasil já doou 1000 mochilas entre escolas públicas e creche.  
 
 

 e pacto ambiental do descarte inadequado de tecidos 
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CURSO: A COSTURA COMO TRANSFORMAÇÃO SOCIAL:   
GERANDO RENDA DE FORMA SUSTENTÁVEL 

 
O Clube de Mães do Brasil em parceria com SESC Consolação, iniciou o curso de corte de costura onde visa 

proporcionar oportunidade de empregabilidade para pessoas em situação de rua e vulnerabilidade social 

atendidas nos centros de acolhidas da cidade de são Paulo, comunidades e ocupações, onde esse público 

irá aprender a usar a costura como forma de renda sustentável. 

 
Curso de desenvolvimento de habilidades manuais e técnicas de costura. Foram apresentadas e 

desenvolvidas noções de composição de tecidos; prática de pontos de costura à mão, técnicas de 

modelagem; manuseio e manutenção básica de máquina de costura, reaproveitamento de retalhos para a 

colagem têxtil e patchwork, entre outros. A ênfase do curso é a expressão criativa para o desenvolvimento 

de produtos têxteis agregando valores sociais e sustentáveis, possibilitando a geração de renda. Além das 

técnicas de costuras teremos encontros educativos sobre economia solidária, formas de organização de 

trabalho, divulgação e apresentação de comercialização eficaz. Este curso visa os empreendedorismos 

social, bem como a possibilidade de inserção ao mercado de trabalho. Curso é destinado as pessoas em 

situação de vulnerabilidade socioeconômica. 

 

Período: Terças e Quinta feiras - junho á Setembro de 2022. 

Carga horaria:  72 horas  

Alunos: 20 pessoas  

 
FOTO PROJETO 
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CURSO DE BALAS ARTESANAIS - APRENDENDO A EMPREENDER 

 

Em parceria Instituto Sementes com o objetivo de contribuir para capacitação para novos empreendedores 
e aqueles que procuram uma renda extra, foi oferecido na sede da instituição o curso de balas artesanais  
 
Sendo o curso em duas modalidades: 
 

1-O modo de empreender, comercializar e o rendimento. 

2- Modo de preparo e embalagem. 

 

Carga horaria:  08 horas  

Alunos: 10 pessoas  

FOTO PROJETO 
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HISTÓRICO - PRÉDIO CASTELINHO D RUA APA  
 
Histórico do imóvel: 
 

O IMÓVEL: Em 1.912, foi solicitado a construção. 1.937 o local foi palco de uma tragédia familiar 

que por falta de herdeiros passou para o domínio do Departamento do Patrimônio da União. Durante 

período do imóvel em poder da união o local foi cedido há vários órgãos do governo, mas nada foi adiante. 

Com o passar dos anos sua construção, entrou em processo de deterioração. Em 1980 um depósito de ferro 

velho se instalou no prédio.  

 

Em estado muito precário de conservação e com o ferro velho instalado no imóvel o Governo 

Federal passou a construção em 1.996, em regime de concessão de uso, para a Oficina Profissionalizante 

Clube de Mães do Brasil, com a responsabilidade de fazer o despejo das pessoas que ali estava, e teria três 

anos para iniciar um trabalho de cunho social no prédio.  

 

O PROJETO: 

 

O castelo encontra-se em perfeito estado de conservação, as quais desde de que assumiu vem 

desenvolvendo diversos projetos sociais no local. 

             

DESCRIÇÃO:  

 

A ONG em convenio com a Secretaria da Justiça e Defesa da Cidadania, terminou a restauração no 

ano de 2017 que iniciou em novembro 2015. Tendo como responsável pela produção do projeto de 

restauro o arquiteto Milton Nischida, responsável pela fiscalização a empresa Formarte Projeto Produção e 

Assessoria Ltda, responsável pela execução da obra a empresa Pires@Giovanetti Engenharia e Arquitetura 

Ltda e o orçamento para a execução veio do Fundo dos Interesses Difusos do Estado de São Paulo – FID 
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AÇÕES SOCIAIS:  CASTELINHO  
 

DISTRIBUIÇÃO DE CESTA BÁSICA  
 
 
Devido à grande crise sanitária global (COVI 19), e seu agravamento a instituição Clube de Mães 

do Brasil, decidiu fazer sua parte para minimizar as situações de extrema vulnerabilidade social, convidou 

parceiros da rede pública vinculados a Prefeitura de São Paulo , o Fundo Social de Solidariedade,  bem 

como parceiros pessoas física e jurídicas, que verdadeiramente colocaram as mãos na massa em prol do 

bem maior e dispuseram de tempo e produtos como alimentos, vestimentas cobertores, material de 

higienização, álcool gel, cestas básicas. 

Ao decorrer do ano de 2022 foram entregues 1.285 cestas básicas as famílias em situação de 

vulnerabilidade social e extrema pobreza. 

 

Em 2022, o Segundo Inquérito Nacional sobre Insegurança Alimentar no Contexto da Pandemia de 

Covid-19 no Brasil apontou que 33,1 milhões de pessoas não têm garantido o que comer — o que 

representa 14 milhões de novos brasileiros em situação de fome. 

 

O Brasil, país que já foi referência no combate a doenças, hoje padece diante de um Governo 

ineficaz e insensível à dor de tantas famílias. O Brasil, país de Betinho, tem fome e tem pressa de se manter 

vivo. 
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PROJETO “QUENTINHA 2022” – PARCERIA INSTITUTO PORTO SEGURO  

 
 
Projeto “Quentinhas” teve continuidade neste ano onde foi criando de combate à fome e a insegurança 
alimentar. Ação de distribuição de marmitex aconteceram nas ocupações da região central e para as 
pessoas em situação de vulnerabilidade. 
 
Foram distribuídos no período Fevereiro a março de 2022, 1.125 (Hum Mil Cento e Vinte e Cinco reais) 
marmitex. 
 
Na pandemia da Covid-19 demonstraram que no Brasil a insegurança alimentar moderada ou grave era 
mais prevalente em domicílios de baixa renda, além disso, a alimentação e desemprego historicamente tem 
sido de maior responsabilidade das pessoas em situação de vulnerabilidade social. 
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CAMPANHA “ESQUENTA UM CORAÇÃO NO INVERNO” 
 

Com a chegada do inverno e as baixas temperaturas, o Clube de Mães desenvolveu diversas campanhas 

para conseguir doação de cobertores, meias, luvas e gorros, para dar um pouco de calor humano zelando 

pela população em situação de rua que são atendindos nesta iunstituição, pois sabemos que esta 

população enfrenta perigos maiores como a hipotermia, que é a diminuição da temperatura corporal 

devido à exposição prolongada a baixas temperaturas e pode levar à morte. 

  
 
Foram distribuidos:  
 

Cobertores  1000 unidades  

Luvas 302 pares    

Meias  884 pares  

Touca/Gorro  364 
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ENCONTRO DE MULHERES – CHA DA TARDE, LOUVOR E ORAÇÕES  
PARCERIA - INSTITUTO NOVA SEMENTE 

 

O Clube de Mães do Brasil em parceria com o Instituto Sementes promoveu uma ação em maio com o 
objetivo de aproximar, conhecer e estar cada dia mais perto das mulheres e famílias que são atendidas pela 
OSC onde em cada encontro e mostrado que apesar dos desafios enfrentados no dia a dia ainda existe uma 
saída. 
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ALMOÇO SOLIDÁRIO 
 

O Clube de Mães do Brasil com iniciativa do Google Homelless serviu 400 marmitex para as pessoas em 

situação de rua.  Sendo essa ação solidária, uma forma de captação de pessoas para o atendimento social 

que e oferecido no espaço e outros em conjunto com a rede socioassistencial. 
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AÇAO SOCIAL GRUPO VICENTINOS  

 
O Clube de Mães do Brasil em parceria com o grupo Vicentinos promoveu no dia 15/05/2022 o banho 
solidário para pessoas em situação de rua com o objetivo de trazer conforto de dignidade. Foi um dia de 
muito lazer, com música ao vivo e doação de lanches e roupas e calçados.  
 
Neste dia passaram em 180 pessoas 
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CAMPANHA McDIA FELIZ  

 

 
 

O McDia Feliz é consolidado como uma das maiores campanhas para angariação de fundos em prol de 

causas relacionadas a crianças e jovens no Brasil.  

O Clube de Mães do Brasil em parceria com o Pinheiro Neto Advogados com o objetivo de contribuir e 

fortalecer as ações de combate à desigualdade social atuou adquirindo e doando 200 vouchers do 

Mcdonald para famílias atendidas pela ONG. 
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ATENDIMENTO CRASS MÓVEL  
 
 

O Clube de Mães do Brasil em atenção a demanda de atualização e cadastro no sistema do CadÚnico, 

cedeu o pátio da instituição para a equipe da gestão do CRASS- CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA 

SOCIAL para atender as famílias e a população em situação de rua- POPRUA. 

 

Foram contempladas 190 pessoas 
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AÇÃO NOVEMBRO AZUL – CASTELINHO  

 

 

A ação foi organizada especialmente para os homens em situação de rua. Esta ação foi uma articulação 

com a equipe do CNR- Consultório na rua do território com a OSC Clube de Mães do Brasil. Foram 

atendidas 20 pessoas. 

 

Os atendidos participaram de forma interativa com a palestrante, todos foram submetidos ao teste 

rápido e já tiveram resultados na hora. Assim também receberam orientações sobre prevenção de cuidados 

com a saúde e encaminhamentos. 
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II Expo Internacional Consciência Negra 

 
 

O Clube de Mães do Brasil, participou da feira II Expo Internacional Consciência Negra 2022, local: Expo 

Center Norte, nos dias 18 a 20 de novembro de 2022.  

 

Recebemos da Prefeitura de São Paulo uma doação de um estande no evento (no valor de R$ 500,00 reais), 

para a exposição dos nossos materiais, segue abaixo fotos na exposição:   

 
A proposta da feira era discutir a luta do movimento negro no Brasil pela abolição da escravatura, as raízes 

do racismo estrutural, e propagar a cultura negra, reafirmando a capital paulista como indutora do debate 

e das ações para a promoção da igualdade racial no país e na América Latina. 

 

A secretária municipal de Relações Internacionais, Marta Suplicy, destacou a importância da Expo para o 

combate ao racismo estrutural. "Temos um país com 55% da população de negros e de pardos, pessoas 

que não têm a mesma oportunidade que os brancos e, enquanto isso não for resolvido, não vamos virar 

uma verdadeira nação", disse a secretária. "No evento, falaremos dos movimentos e das lideranças que 

foram esquecidas ou apagadas ao longo da história", finalizou Marta Suplicy. 
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1ª EVENTO DE CULTURA SUSTENTAVEL DO CASTELINHO 
 

Com o objeto de divulgar, ampliar e trazer informações e a discursão sobre sustentabilidade em nossa 

sociedade o Clube de Mães do Brasil promoveu nos dias 25 a 27 de novembro de 2022 o 1ª evento de 

cultura sustentável no castelinho, utilizando a arte e atividades lúdicas como principais ferramentas, 

inspirando a todos a enxergarem na sustentabilidade um valor coletivo e essencial.  Atuando sempre na 

perspectiva de preservar e cuidar do meio ambiente o Clube de Mães do Brasil acredita que a 

sustentabilidade pode nos proporcionar alegria sendo ela fonte de inspiração, e que essa abordagem 

representa um apelo importante para que pessoas, grupos e organizações e até mesmo instituições atuem 

na construção de uma sociedade mais justa e responsável.  

 

Proposta do evento:  

 

- Repensar a cidade com palestras sobre urbanismo, turismo e educação patrimonial. 

- Reciclar as pessoas por meio de educação para o empreendedorismo, promoção dos direitos humanos e 

educação politica  

-Reuso de matérias por meio da apresentação de cases de reciclagem. Reuso da própria Atrapo Brasil. 

- Cultura entre outros. 
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AÇÃO SOCIAL DE NATAL   

 
Em 17/12/2022 o Clube de Mães do Brasil em parceria com o Instituto Boas Novas promoveu a tarde do 

lanches  para familias das ocupações , pessoas em situaçao de Rua atendidas na instituiçao. O evento 

aconteceu no patio da instituição onde contou com a participação de voluntários que fizeram uma tarde 

agradavel e transmitindo uma palavra de conforto e fé. 

 

Foram distribuidos 700 Lanches  
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PROJETO EM PARCERIA COM A ESCOLA COMUM 
 
 

A Escola Comum “é fruto de uma construção coletiva, para potencializar jovens lideranças da 

periferia para atuação política que visa a transformação da sociedade brasileira, na promoção e defesa de 

diretos humanos, construção e fortalecimento da democracia, enfrentamento do racismo e outras formas 

de violência da ética e do desenvolvimento econômico e sustentável” Trata-se de um projeto único no 

Brasil, que tem duração de um ano e é alicerçado em três pilares: (a) conhecimento global, (b) vínculo local 

e cultura popular e (c) valores humanistas. Para alcançar o objetivo proposto, a instituição tem uma 

parceria com a Escola Comum, pois acredita na mudança de perspectiva de vida desses jovens a partir do 

conhecimento. Portanto, busca jovens entre 16 e 19 anos, motivados para a liderança comunitária, social 

ou política, de famílias cuja renda per capita é de até 3 (três) salários mínimos. O curso, que segue os 

moldes de excelência das principais escolas de governo do mundo, adaptados para a realidade e cultura 

popular brasileira, é totalmente gratuito e conta, em seu corpo docente, com brasileiros de destaque em 

suas áreas de atuação. 

 
PÚBLICO ALVO: 
 

Jovens  de  16 a 19 anos 

 
Objetivo geral: 
 

Capacitar jovens de 16 a 19 anos em lideranças da periferia para atuação política que visa a 

transformação da sociedade brasileira, na promoção e defesa de diretos humanos, construção e 

fortalecimento da democracia, enfrentamento do racismo e outras formas de violência da ética e do 

desenvolvimento econômico e sustentável. 

 
A base do projeto: 
 

• Construção coletiva; 

• Conhecimento global; 

• Raízes locais e cultura popular; 

• Valores humanos. 
 
Em 2022, com objetivo de expansão das atividades, abriram o processo seletivo para alunos de todo o país, 

iniciando a primeira turma online do curso regular. Assim, neste ano, foram selecionados 55 alunos para a 

turma online, representando 18 estados brasileiros, bem como 26 alunos para a turma presencial, 
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representando São Paulo e diversas outras cidades que compõem a região Metropolitana. 

 

TURMA 2022. 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 

 



 

 

40 

40 

 

APOIO E PATROCINIO: 

 
➢ A2Office 

➢ Essencial Energia- Grupo de Gerador Energia 

➢ Fundo Social de Solidariedade do Estado de São Paulo. 

➢ Ministério da Fazenda – Secretaria do Patrimônio da União  

➢ Mercado Municipal Paulistano 

➢ Unidade Básica de Saúde Santa Cecilia 

➢ Secretaria Municipal dos Direitos humanos e Cidadania  

➢ Rede Cata Sampa 

➢ Secretaria da Justiça e da Defesa da Cidadania  

➢ Secretaria de Desenvolvimento Social do Estado de São Paulo  

➢ Consultório na Rua Bom Par 

➢ SEAS 

➢ Pinheiro Neto Advogados  

➢ Instituto Nova Semente 

➢ Instituto Porto seguro 

➢ Instituto Boas Novas  

➢ Escola Comum  

➢ Diversas pessoas físicas e grupos 

 

 

 

CONCLUSÃO: 

   
Contudo, o Clube de Mães do Brasil, tem a responsabilidade social e o compromisso na integração e 

ressocialização dos atendidos contribuindo para promoção, empoderamento, autonomia pessoal, social e 

financeira, através dos projetos e ações minimizando os agravos que possam ter desencadeado as 

vulnerabilidades e rompimento ou fragilidades dos vínculos familiares.  

O atendimento da instituição fundamenta-se no respeito à heterogeneidade, potencialidades, 

valores, crenças, e identidades das famílias.  

Em relação ao equipamento o Clube de Mães do Brasil nesse ano de 2022 passou por muitas 

dificuldades provenientes da crise sanitária global - Covid 19, com projetos interrompidos, buscando novos 

apoiadores para manter as ações sociais. 

 É de grande importância informar que recursos financeiros obtidos dentro do projeto advêm das 

vendas das mochilas e sacolas reutilizável e doações de Pessoas Físicas e Jurídicas, emenda parlamentar do  
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Vereador Gilberto Nascimento, ficando o Clube de Mães do Brasil, muitas vezes, sem recursos para saldar 

os compromissos como a folha de pagamento, luz, água, telefone, alimentação, entre outros.  

A Oficina Profissionalizante Clube de Mães do Brasil é uma entidade social filantrópica, sem fins 

econômicos, não distribui resultados, dividendos, bonificações, participações ou parcela do seu patrimônio, 

sob nenhuma forma ou pretexto, cuja renda é aplicada integralmente na manutenção e desenvolvimento 

da entidade. 

 
São Paulo, 30 de março de 2022. 

 
 
 
 
 

Oficina Profissionalizante Clube de Mães do Brasil 
Maria Eulina Reis Silva Hilsenbeck 

Diretora presidente 
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